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Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo Svietimo centras (toliau — Svietimo centras) yra
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos akredituota Svietimo pagalbos,
neformaliojo suaugusiyjy $vietimo jstaiga, kurios akreditacija patvirtinta iki 2031 m. sausio 4 d. NSA
vadovo 2026 m. sausio 12 d. sprendimu Nr.1\VP-1.

Svietimo centro 2022-2026 mety strateginis veiklos planas parengtas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymu, Mokymosi
visg gyvenimg uztikrinimo strategija, Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030, Pakruojo
savivaldybés strateginiu plétros planu 2021-2030 metams, Svietimo centro nuostatais ir apibréZia
Svietimo centro plétros strategines kryptis, tiksla, uzdavinius ir priemones jiems jgyvendinti bei
numato veiklos rezultatus.

Svietimo centro misija — maksimaliai tenkinti jaunimo, pedagogy ir kity suaugusiyjy
mokymosi visg gyvenimg poreikius, profesionaliai atlikti Svietimo jstaigy finansing apskaita,
specialios pedagoginés ir psichologinés pagalbos mokyklai, mokiniui ir mokytojui funkcijas.

Vadovaujantis strateginiu planu buvo parengtas 2025 mety veiklos planas. 2025 metais
buvo nuosekliai plétojamos pedagogy ir kity suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg paslaugos, jy
pricinamumas ir patrauklumas, skatinamas pozityvios patirties perémimas, dalijimasis bei
savanoryste, telkiama reflektuojanti rajono pedagoginé bendruomene.

Igyvendindami 2025 mety veiklas atsizvelgéme | LR Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos patvirtintus prioritetus ir ugdymo jstaigy bendruomeniy pageidavimus bei Svietimo
centro strateginio ir metinio veiklos plano uzdavinius:

1. Uztikrinti kvalifikacijos tobulinimo paslaugy kokybe ir jvairove

2025 metais Svietimo centras organizavo 263 renginius, kuriuose dalyvavo 3385 dalyviai.
Pedagoginiams darbuotojams vyko 104 renginiai, dalyvavo 1343 pedagogai. Svietimo centras dirba
ir su mokiniais - konkursuose, olimpiadose, neformalaus vaiky $vietimo renginiuose dalyvavo 1108
mokiniai.

Organizuoti 32 renginiai mokiniams: 17 olimpiady, 12 renginiy, 3 mokiniy darby parodos.
Isimintinas gabiy vaiky ir jy mokytojy pagerbimui skirtas renginys - Olimpiady/konkursy laimétojy
ir jy mokytojy pagerbimo Svente, organizuota 2025 m. geguzes 27 d.

Visa informacija apie olimpiadas, konkursus ir parodas yra skelbiama Svietimo centro

puslapyje: https://sjscpakruojis.lt/category/olimpiados/rezultatai/

Kokybiska metodiné pagalba mokykloms buvo teikiama, atsizvelgiant ; dalyky
mokytojy, ugdymo jstaigy vadovy tobulinimo poreikiy ir rajono mokykly valstybiniy brandos
egzaminy (VBE), nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimo (NMPP) bei pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimo(PUPP) duomeny analize. Pedagogams buvo pasiiilytos 9 ilgalaikés
kvalifikacijos tobulinimo programos. Didzioji jy dalis susijusi su prioritetiniu kvalifikacijos
tobulinimo kryp¢iy jgyvendinimu ugdymo jstaigose.



https://sjscpakruojis.lt/category/olimpiados/rezultatai/

Profesiniy kompetencijy tobulinimo renginiai, vykdomi pagal S§ias programas,
daugiausiai buvo organizuojami seminary forma, taciau buvo organizuojamos ir refleksijos,
edukacingés iSvykos, kiirybinés dirbtuvés, stovyklos, konferencijos. Mokymai, renginiai buvo skirti
jvairioms tikslinéms grupéms: ikimokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo dalyky
mokytojams, Svietimo pagalbos specialistams, karjeros specialistams, neformaliojo Svietimo
mokytojams ir mokykly komandoms. Svietimo centras bendradarbiaudamas su Pakruojo rajono
savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus specialistais, vyksta j §vietimo jstaigas ir kartu su
mokykly bendruomenémis analizuoja ugdymo procesa, vykdyty kvalifikacijos tobulino programy
kokybe ir naudinguma. Vizity metu diskutuojama, kaip gerinti mokiniy pasiekimus, kokiy ziniy ir
kompetencijy reikia mokytojams, kad ugdymas vykty sklandziau, biity labiau orientuotas ] mokiniy
pazangg ir padéty pasiekti geresniy rezultaty. Démesys Svietimo srities darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo formy ir biidy jvairovés plétrai bei grjztamojo rysio stiprinimui padeda kurti pridétine
verte Svietimui rajone ir gerinti kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe.

Svietimo centre nuolat stiprinamas geb¢jimas orientuotis j perspektyva, kaupiamas
Edukacinés patirties bankas, teikiama naujy paslaugy pasiiila, vyksta individualus darbas su
pedagogais siekiant paveikios ir rezultatyvios metodinés veiklos.

Viena i$ iniciatyvy: Pakruojo rajono ugdymo jstaigy tinklaveikos programos kiirimas ir
1gyvend1n1mas Sios skaitmeninés platformos vizija i$sirutuliojo rengiant TUM programa — suteiki
galimybes rajono mokytojams, mokiniams, tévams naudotis aukstos kokybés Svietimo iStekliais ir
galimybémis. Su §ios programos projektu galima susipazinti Svietimo centro internetiniame
puslapyje, adresu https://ikt.idomipamoka.lt/pakruojo-tinklaveika

Si programa yra unikali, nes apjungia viso rajono mokytojus, mokinius, tévus bendriems
sickiams: iStekliy optimizavimui (dalijantis mokymo iStekliais, priemonémis, technologijomis,
specialisty Ziniomis, mokyklos (rajonas) gali efektyviau panaudoti turimas 1¢8as), Svietimo kokybés
kélimui (bendradarbiaujant, mokytojai gali tobulinti savo kompetencijas, dalintis inovatyviomis
ugdymo metody ir priemoniy id¢jomis, kurti unikalias mokymo patirtis, vykdyti projektine veikla,
automatizuoti mokymo darbus), mokiniy pasiekimy gerinimui (tinklaveika leidZia sukurti jvairesnes
mokymosi galimybes, pritaikytas skirtingy mokiniy poreikiams) bendruomenés stiprinimui
(bendradarbiavimas tarp mokykly stiprina rySius su vietos bendruomene, skatina tévy jsitraukimg j
ugdymo procesa bei aktyvy tévy dalyvavima mokiniams renkantis papildomas popamokines veiklas)
Si skaitmeniné programa - produktas kuris turi pridétine verte ir galimybe prisitaikyti prie nuolat
besikeic¢iancios Svietimo bendruomenés poreikiy.

Atnaujintas turinys vykdomas nacionalinio projekto ,,Skaitmeninio ugdymo turinio
kiirimas ir diegimas® 2.1 veiklos rémuose. Svietimo centras koordinavo rajono UTA plano 2024—
2025 m. patvirtinto Pakruojo rajono savivaldybés mero 2024-04-16 potvarkiu ,,Dél atnaujinto
ugdymo turinio diegimo Pakruojo rajono savivaldybéje veiksmy plano 2024-2025 metams
patvirtinimo* Nr. MV-143 jgyvendinima, rajono UTA komandos pasitarimas veikly apibendrinimui
vyko 2025-12-29
https://sjscpakruojis. It/atnaujinto ugdymo-turinio-diegimas-pakruojo-rajone/

2025 m. Svietimo centras vykdé Neformaliojo Valkq $vietimo (NVS) programa ,,Mokiniy
ugdymas karjerai®. Joje dalyvavo mokiniai i§ Pakruojo ,,Zemynos™ progimnazijos, Pakruojo r.
Zeimelio pagrindinés mokyklos, Lygumy pagrindinés mokyklos ir Pakruojo Sv. Jono Krikstytojo
parapijos Vaiky dienos centrg lankantys mokiniai. Kiekvieng ménes; 95 mokiniai turéjo 8 val.
trukmeés uzsiémimus. Pagrindinés programos veiklos: praktinis susipaZinimas su profesijomis-
18vykos 1 darbo vietas, edukacinés programos jvairiuose Salies muziejuose, kultiiros centruose, meny
dirbtuvése, saves pazinimo testy atlikimas, uzduotys skirtos karjeros kompetencijoms tobulinti,
karjeros informacijos paieSka internete. Mokiniai lankési jvairiose Lietuvos jmonése, jstaigose ir
susipazino su jy veikla, bei jvairiy profesijy atstovais, jy darbo salygomis. Dalyvavo edukacinése
programose Salies muziejuose, kultiiros centruose, meny dirbtuvése, kurios supazindina su jvairiomis
profesijomis, amatais ir praktiskai jas iSbande.

2025 m. birzelio mén. 23-27 d. d. organizavome mokiniy ugdymo karjerai stovykla
,Pazink ir atrask“. Vykome j AnyksCiy ,Safari parka“, i Moléty Mindiiny bendruomene,
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plaukiojome katamaranu Baltyjy Lakajy ezere, lankémés Moléty turizmo centre, Kauno ,,Mokslo
saloje“-mokslo ir inovacijy sklaidos centras, apziréjome ekspozicija ,,Zmogus-gamta-masina‘.
Dalyvaujame STEAM edukacijoje fizikos inZinerijos laboratorijoje. Klaipédoje buvome Lietuvos
jureivystés akademijoje, edukacijoje navigaciniy treniruokliy klaséje bei susipazinome su
akademijos praktinio jurininky rengimo poligonu, buvome SOS pabégimo kambaryje laive
wduduvis®, dalyvavome patyrimingje edukacijoje ,,Jiiros SAGA® laive ,,Studuvis“, pazintinis
pasiplaukiojimas jachta ,,Odis¢ja* uosto ekvatorijoje. Dalyvavome edukacijoje Radviliskio kultiiros
centro latviy namelyje ,,Sapny gaudyklé* jr Skémiy bendruomenés ,,Meduoliy kepimo** edukacijoje.

Svietimo centro STEAMuko klaséje vyko 6 STEAM edukacinés pamokos, panaudojant
3D rasiklius. 2025 m. Svietimo centrui buvo deleguotos bendrojo ugdymo mokykly mokiniy i§vyky
i Siauliy STEAM centra koordinavimo funkcijos. Pakruojo rajono savivaldybé skyré 10 000 Eur
mokininiy uZsiémimams VUSA STEAM centre. Svietimo centras koordinavo 13y paskirstyma,
apmokeéjo saskaitas.

2. Stiprinti konsultavimo paslaugy kokybe

Svietimo centras koordinuoja vaiky ir jaunimo savanoriikos tarnybos jgyvendinima.
Vyko 9 paskaitos jaunimui skirtos savanorystés vieSinimui ,,JJaunimo savanoriskos tarnybos
galimybés Pakruojo rajone*, Pakruojo rajono mokyklose, rajoniniuose jaunimo renginiuose.

Igyvendinamas ,,KokybiSky karjeros paslaugy teikimas realioje ir virtualioje aplinkoje*
projektas Pakruojo rajone®. Projekto tikslas: uztikrinti kokybiSkus karjeros planavimo procesus
rajono ugdymo jstaigose.

2025 m. Pakruojo rajono mokyklose buvo kryptingai vykdomos karjeros ugdymo veiklos,
skirtos mokiniy profesiniam orientavimui, karjeros kompetencijy ugdymui bei supazindinimui su
studijy ir profesijy pasirinkimo galimybémis. Veiklos buvo organizuojamos bendradarbiaujant su
aukstosiomis mokyklomis, vieSojo ir privataus sektoriaus bei nevyriausybiniy organizacijy atstovais.
Du karjeros specialistai vedé karjeros ugdymo pamokas viso rajono mokiniams, organizavo iSvykas
ir susitikimus su jvairiy profesijy atstovais.

Sios veiklos ir renginiai padéjo Pakruojo r. mokykly mokiniams geriau suprasti jvairias
profesijas, karjeros galimybes ir verslumo principus. Mokiniams nuolat buvo teikiama aktuali
informacija karjeros klausimais TAMO sistemoje bei mokyklos ,,Facebook® puslapyje. Karjeros
specialistés bendravo ir bendradarbiavo ne tik su mokiniais, teikdamos jiems individualias ir grupines
konsultacijas, bet ir su jy tévais, dalinosi naudinga informacija mokiniy studijy ir profesinio
pasirinkimo kelyje.

Pakruojo rajono savivaldybés tarybai pateikta ,Lyderiy laikas 3 projekto ,,Salygy
mokytojy profesiniam augimui sudarymas® 2025-2027 m. programa ir mokytojy skatinimo tvarkos
aprasas (2025 02 20, ir sprendimu Nr.T-44) ir finansuota Pakruojo rajono savivaldybés (10 000 Eur).
Pagal $ig programg organizavome mokytojy rajoning rudening konferencija ,,Svietimo centro
sinergija: nuo vaiko iki TAU klausytojo*, kurioje konsultante, ISM Svietimo lyderystés magistre Riita
Gudmonaité kalb¢jo apie kartas ,,Jaunoji karta klasé¢je. Ar alfa yra sigma“?. Ilgametis pedagogas, 30
mety vadovaves Vilniaus Solomo Aleichemo gimnazijai, Mida Jakobas kalbéjo apie mokinio ir
mokytojo santykj, Svietimo centro direktorius apie 30 mety veiklos patirtj.

Kitas didelis renginys rajono $vietimie¢iams — mokytojy dienos Sventé, kurioje buvo
paskelbti 2025 mety iniciatyvy skatinimo konkurso nugalétojai, ,,Mety mokytojo* nominacijos buvo
skirtos chemijos mokytojai metodininkei Vitai Gudonienei — Pakruojo Atzalyno gimnazija ir
Linkuvos gimnazija, fizinio ugdymo mokytojui metodininkui Algimantui Masilioniui — Linkuvos
gimnazija bei smuiko mokytojai metodininkei Ligitai Stravinskienei — Pakruojo Juozo Pakalnio
meny mokykla. Visi pedagogai buvo pakviesti stebéti Panevézio teatro ,,Menas* spektaklj, dviejy
daliy komedijg ,,Oskaras*.

2025 metais sékmingai jgyvendinom paskutines ,, Tukstantmecio mokyklos* programos
veiklas. Programos siekiamas rezultatas — kiekvienam besimokanciajam sukurtos lygiavertés ir
SiuolaikiSkos kokybisko ugdymo(si) salygos, lemiancios geresnius mokiniy pasiekimus ir maZesnius
pasiekimy atotriikius tarp skirtingy mokykly ir savivaldybiy. Nuosekliai buvo vykdomi TUM




komandos bendri veiklos aptarimai, derinami tinklaveikos modelio programos diegimo darbai,
jgyvendinti pedagogy supervizijos 8 susitikimai su supervizore. Lyderystés 40 val. mokymai
mokykloms: ,, Tinklaveika grindziama lyderyst¢ jtraukiojoje mokykloje®, ,,Mokiniy mokymosi
duomeny analizé taikant mokymosi analitikos jrankius® , organizuotas refleksinis renginys visai
rajono pedagoginei bendruomenei ,,T¢siu. Veikiu. Dalinuosi® ir baigiamasis projekto renginys
,,2Atrandu. Tobuléju. Ugdau.“, kuriuose dalyvavo vir§ 200 pedagogy.

3.Didinti Svietimo paslaugy jvairove ir prieinamuma

Siekiant jgyvendinti iSsikelta uzduot] — sudaryti salygas suaugusiems asmenims ugdytis
bendrasias kompetencijas, plétojant neformaliojo Svietimo paslaugas 2025 metais bendradarbiaujant
su asociacija ,,Svietimas visiems“ jgyvendinome projekta ,,Susitikt tave noré¢iau vélei V<. Dalj
finansavimo skyré Pakruojo rajono savivaldybé (550 Eur). Rajono pensinio amziaus mokytojai buvo
pakviesti | Svente, kurioje klausési muzikos, dalinosi prisiminimais. Kasmet jsitraukiam |
respublikine suaugusiyjy Svietimo savaite, kurios tema 2025 m. buvo ,,Mokymosi sodai* ir Pakruojo
gyventojus kvietéme ] $ios savaités renginius. Parengtas Pakruojo rajono savivaldybés neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi veiksmy planas 2024—2026 metams (patvirtintas Pakruojo
rajono savivaldybés tarybos 2024 m. geguzés 30 d. sprendimu Nr. T-193).

Svietimo centras 2025 m. su partneriais—Radviliskio rajono savivaldybés §vietimo ir
sporto paslaugy centras bei Joniskio rajono Svietimo centru susibiire j konsorciuma ilgalaikiam tikslui
— susitelkti ] neformaliojo Svietimo paslaugy plétote, siekiant pagerinti paslaugy senjorams kokybe
ir prieinamuma per suaugusiyjy Svietéjy profesiniy ir bendryjy kompetencijy stiprinima, glaudesnj
tarpusavio bendradarbiavimg, socialiniy partneriy jtraukimg savivaldybés, regiono, Salies ir
tarptautiniu lygiu, partnerystés pagalba pleciant mokymo(si) veikly jvairove ir efektyvuma.
Konsorciumo partneriai pasirasé sutartj dél ,,Erasmus+“ programos projekto Nr. 2025-1-LTO01-
KA121-ADU-000309856 jgyvendinimo. Numatyta, kad 2025 m. mobilumuose dalyvaus jstaigy ir
partneriy besimokantieji, o ] mokymus vyks ir kvalifikacijg tobulins jstaigy darbuotojai. Naujajame
etape daugiau démesio bus kreipiama vienam 1§ Erasmus+ programos prioritety — jtrauk¢iai.

2025 m. birZelio 9—-11 dienomis dalyvavau i$skirtiniame ,,Erasmus+* projekto mobilume,
skirtame gilintis ] suaugusiyjy Svietimo vietos bendruomen¢je temg. Kartu su Gdansko
nevyriausybinés organizacijos ,,Fundacja NOVA* vadove Joanna Wozniczka-Sulka jspiidingame
Europos solidarumo centro pastate, jsikiirusiame Gdanske, RadviliSkio ir Pakruojo specialistai
gilinosi ] tema ,,.Bendruomenés centras — Svietimas vietos bendruomenéje®. Visas tris mokymosi
dienas NOVA vadove dalijosi savo ir kity organizacijy patirtimi ir metodais, vykdant projektus vietos
bendruomenei. Sis mobilumas jgyvendintas vykdant , Erasmus+“ programos projekta Nr. 2024-1-
LT01-KA121-ADU-000205728.

2025 m. balandzio 14 d. vyko dalinimasis patirtimi apie Erasmus+ programos projekto
grupinio suaugusiyjy mobilumo mokymosi ,,Aktyvus sen¢jimas: angly kalbos mokymas(is)
netradicinése aplinkose, taikant netradicinius metodus”, kuris vyko E.O.l. Pozuelo de Alarcon,
Ispanijoje, pristatymas. Saulétoje Salyje apsilanké TAU senjorés R. Siritinaité, L. Kazokaitiené ir
Svietimo centro metodininké R. Leimontiené.

Svietimo centras nuosekliai plétojo strategiskai kryptinga ir poveikj kuriania projekting
veikla, pasiZymincig aiskia projekty jvairove, tvariomis partnerystémis ir dideliu jtraukties mastu.
Igyvendinti projektai sustiprino Institucijos kompetencijas, praplété mokymosi galimybes jvairioms
tikslinéms grupéms ir Zenkliai prisidéjo prie regiono Svietimo kokybés augimo.

Tesiama TreCiojo amziaus universiteto veikla. 2025 m. SventiSkai paminétas TAU
ik@irimo 10 jubiliejus. Atnaujintuose Pakruojo kultiiros namuose susirinkes gausus biirys pakruojieciy
ir kity rajony (Pasvalio, RadviliSkio) senjory klausési rajono vadovy, seimo nariy sveikinimy ir
linkéjimy, buvo parodytas TAU teatro studijos spektaklis—premjera ,,IS gyvenimo gijy*.

Vyko jdomis susitikimai su rasytojais, aktoriais, kurie savo meniniu zodziu sustiprino tikéjimg
geraisiais zmogaus pradais. Dalyvavo susitikimuose su gydytoju T. Viluinu, medike S. Labutiene,
L. Badauskiene. Vyko pirmosios pagalbos mokymai, informaciniy technologijy naudojimo
konsultacijos su savanoriu, vyko protmii§is ,,Miisy gimtin¢ Lietuva®, vilnos edukacija, Sakocio




kepimo edukacija. 2025 metais dalyvavome Pakruojo miesto Sventinéje eisenoje, pasipuose
vienodais marskinéliais. Treciojo amziaus universiteto klausytojams paskaitas skait¢ zymis
psichologai: gydytojas profesorius D. Puras, psichologes J. Nejute ir D. Amankaviciené. Vykome |
senjory savaite Palangoje, Zydy muziejy Seduvoje, Vilniaus knygy mugg, LR seima, kaléding Ryga.

Pradéjome kiekvieng ménesj lankyti spektaklius Siauliuose ir Panevézyje. Teatro studija
kvie¢iama j rajono bendruomenes, kurios puikia verting senjory spektaklj. Kiekvieng savait¢ senjorai
sportuoja Pakruojo rajono sporto centre.
Dalyvaujame Lietuvos Respublikos ry$iy reguliavimo tarnybos 2023 m. spalio mén. inicijuotame
projekte ,,Skaitmeninis deSimtmetis: né vienas néra pamirStas Projekto tikslas — senjory
skaitmeninés atskirties mazinimas. Projekta globoja Lietuvos Respublikos Prezidentas Gitanas
Nauséda. Pradétas jgyvendinti Pakruojo VVG finansuotas projektas ,,Sviesos kelias: Patirtis,
Igiidziai, Atsparumas®.

Sékmingai gyvuoja TAU filialas Pakruojo r. Rozalimo mstl., kuris vienija 40 klausytojy.
Jie aktyviai renkasi ] uzsi€mimus, dziaugiasi galimybe buti kartu ir mokytis, prisijungia prie Pakruojo
senjory iniciatyvy.

4.Sudaryti galimybes pagal poreikj gauti kompetentinga Svietimo pagalbg rajono
ugdymo jstaigose, PPT jvertinat mokiniy (vaiky) specialiuosius ugdymosi poreikius.

Pedagoginé-psichologiné tarnyba s¢kmingai organizuoja savo veiklas. Tarnyboje jvertinti
171 vaiko specialieji ugdymosi poreikiai, jiems parengtos rekomendacijos ugdymuisi: siilymai, kaip
pritaikyti ugdymosi turinj, kokius taikyti alternatyvius mokymosi metodus ir biidus, mokymosi
strategijas, kaip palaikyti ir skatinti mokymosi motyvacija, kokia $vietimo pagalba teikti. Sediems
rajono moksleiviams pritaikytos Brandos egzaminy, 33 Pagrindinio ugdymosi pasiekimy
patikrinimo, 10-¢iai NMPP vykdymo ir /ar vertinimo instrukcijos. Be vertinimo, tarnybos specialistai
teiké psichologine bei specialigja pedagogine pagalbg. Psichologai konsultavo 62 vaikus, jiems
suteike 282 individualias konsultacijas. Specialiojo pedagogo uzsi¢émimus lanké 3 mokinai, kuriems
jis pravedé 51 individualias pratybas. Logopedo pratybas lanké 7 vaikai. Jiems pravesti 252
individualiis logopediniai uZsiémimai.

Planingai jgyvendinama Svietimo centro finansiné apskaita. 2025 m. buvo patvirtinta 934
321 € islaidy samata, kurig sudaré: Mokymosi 1¢Sos — 83 503 €. Visi asignavimai buvo gauti, todél
samata buvo jvykdyta. Pinigy likucio banko atsiskaitomoje saskaitoje néra. Kreditorinio jsiskolinimo
1§ mokymosi léSy néra. Valstybés biudzeto 1€Sos — 66 418 €, 1§ to skaiciaus: 1€Sos, skirtos profesiniam
orientavimui 42 466 €, buvo panaudotos. Neformalaus vaiky $vietimo (NVS) samata 23 952 € buvo
Ivykdyta. Pinigy likuc¢io banko atsiskaitomoje saskaitoje néra. Kreditorinio jsiskolinimo i§ valstybés
biudzeto 1€Sy néra.

Biudzetiniy jstaigy pajamos — 45 800 €. Spec. programos samata buvo jvykdyta. Pinigy
likutis banko atsiskaitomoje saskaitoje — 15 424,90 €. Kreditorinio jsiskolinimo 1§ biudzetiniy jstaigy
pajamy néra. Savivaldybeés biudZeto (aplinkos) leSos — 716 200 €

Visi asignavimai buvo gauti, tod¢l sagmata buvo jvykdyta. Biudzetiniy 1éSy banko
atsiskaitomojoje saskaitoje, ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, pinigy likucio néra. Kreditorinis
jsiskolinimas i§ savivaldybés biudZeto (aplinkos) 1ésy 2025 m. gruodzio 31 d. sudaro 3 408,05 €.
Kreditorinis jsiskolinimas sumoje 3 408,05 € susidaré uz 2025 m. gruodzio ménesio rySio paslaugas,
transporto iSlaikymg ir komunalines paslaugas. Kreditorinis jsiskolinimas bus padengtas per 2026 m.
sausio menes;j. Sékmingai vykdoma ugdymo jstaigy finansiné apskaita, plétojama
Pedagoginés psichologinés tarnybos pagalba mokykloms, auga neformaliojo Svietimo klienty
skaicius, pedagogai tobulina savo kompetencijas, jgyvendina naujg ugdymo turinj. 2026 0112 NSA
direktoriaus jsakymu Nr.IVP-1 ,,Dél institucijos, vykdancios mokytojy ir $vietimo pagalba teikianciy
specialisty kvalifikacijos tobulinima, veiklos akreditacijos® Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo
Svietimo centras akredituotas ilgiausiam 5 (penkeriy) mety laikotarpiui.




Il SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

ivykdytos)

1.1. Igyvendinti Sudaryti salygas Mokykly vadovy, Nuosekliai buvo vykdomi TUM
Pakruojo mokytojy mokytojy ir Kity komandos bendri veiklos aptarimai,
savivaldybes profesiniam pedagogy derinami tinklaveikos modelio
Tikstantmecio augimui, siekiant | kompetencijy programos diegimo darbai,jgyvendinti
mokyklos atpazinti mokiniy | stiprinimas . el
programos poreikius ir lyderystés ir vadybos | Pedagogy supervizijos 8 susitikimai su
lyderystés sritj. kiekvieno mokinio | srityje (mokymal, supervizore.Lyderystes 40 val.

pasiekimus gerinti | pedagogy mokymai mokykloms: ,, Tinklaveika

pagal jo galimybes | supervizija, grindZiama lyderysté jtraukiojoje

refleksiniai

renginiai). Veiklose
dalyvauja Pakruojo
,»Atzalyno”
gimnazija, Pakruojo
,,Zemynos“
progimnazija,
Linkuvos gimnazija,
Lygumy pagrindiné
mokykla, Balsiy
pagrindiné mokykla,
Rozalimo pradiné
mokykla, Zeimelio
pagrindiné mokykla

mokykloje®, ,,Mokiniy mokymosi
duomeny analiz¢ taikant mokymosi
analitikos jrankius“ , organizuotas
refleksinis renginys visai rajono
pedagoginei bendruomenei ,,Tesiu.
Veikiu. Dalinuosi “ir baigiamasis
projekto renginys ,,Atrandu. Tobuléju.
Ugdau*

1.2. Jgyvendinti
Pakruojo r.
savivaldybés
»Lyderiy laikas 3¢
projekto ,,Salygy
mokytojy
profesiniam
augimui
sudarymas*
2025-2027 m.
programa

Stiprinant
savivaldybés
ugdymo jstaigy
bendradarbiavima,
mokytojy
bendradarbiavima,
kuriant mokytojy
mokymaosi bei
dalinimosi
patirtimi kulttra,
tobulinant
pamoka,
ugdomasias
veiklas, kuriose
biity sékmingai
ugdomos mokiniy
kompetencijos,
siekiant mokiniy
mokymosi bei
ugdymaosi
paZangos, teikti
pagalbg mokiniui,
mokytojuli,

1. Mokytojy
skatinimas uz
kryptingg
pedagoging veiklg ir
rezultatus (rezultatas
— jvertinti ir
apdovanoti 3
mokytojai
premijomis).

2. Mokytojy
kvalifikacijos,
profesiniy
kompetencijy ir
profesinio augimo
tobulinimas
(mokytojy kurybinés
stovyklos,
konferencijos,
forumai, debatai ir
kt.(rezultatas —
surengta mokytojy
kiirybiné stovykla)

Pateikta tarybai Pakruojo rajono
savivaldybés ,,Lyderiy laikas 3
projekto ,,Salygy mokytojy
profesiniam augimui sudarymas“
2025-2027- m. programa ir mokytojy
skatinimo tvarkos aprasas 2025 02 20,
ir sprendimu Nr.T-44 gautas
pritarimas.

Atrinkti konkurso biidu 3
inovatyviausi mokytojai ir apdovanoti
1000 Eur premijomis. Organizuota
mokytojy dienos $venté Pakruojo
kulttiros centre ir uzsakytas spektaklis.
Surengta rudeniné mokytojy
konferencija ,,Svietimo centro
sinergija: nuo vaiko iki TAU
klausytojo*

Igyvendinta pedagogy stazuoté
Pakruojo ,,Atzalyno gimnazijoje




mokyklai bei 3. Mini stazuotés

didinti ugdymo Savivaldybés

paslaugy ugdymo jstaigose

prieinamuma (rezultatasl- 2

stazuotés)

1.3. Igyvendinti Plétoti mokytojy | Visy rajono Nacionalinio projekto ,,Skaitmeninio
atnaujinto ugdymo | kompetencijas ir | pedagogy ugdymo turinio kiirimas ir diegimas" -
turinio (toliau - teikti metoding dalyvavimas rajono veikly koordinavimas: 2024 04
UTA) QIeglmq pagalb? projekto 16 savivaldybés mero potvarkiu
Pakruojo r. sklandziam UTA . . .
savivaldybéje diegimui ,,Skaltmenlr_llg Nr.MV-143 patvirtintas 2024-2025
2024-2025 m. ugdymo turinio mety atnaujinto ugdymo turinio

kiirimas ir diegimas”
mokymuose.
Organizuojami visy
dalyky mokytojy
metodiniai
pasitarimai,
mokyklose veikia
UT darbo grupés.
Dirbama pagal
Savivaldybés mero
potvarkiu patvirtintg
dokumentg 2024 04
16 Nr.MV-143 ,, Dél
atnaujinto ugdymo
turinio diegimo
Pakruojo rajono
savivaldybéje
veiksmy plano
2024-2025 metams
patvirtinimo*

diegimo Pakruojo rajono savivaldybéje
veiksmy planas ir surengta paskutiné
diskusija

1.4. Uztikrinti
Svietimo centro
veiklos (paslaugy)
kokybe

Svietimo centro
veikla ir paslaugos
atitinkancios
klienty likescius
bei jstaigos
zmogiskyjy ir
finansiniy istekliy
galimybes

Ivykdytas metinis
Svietimo centro
veiklos
jsivertinimas,
padarytos i$vados,
aptartos kolektyve ir
pavieSinta interneto
svetainéje. Pateiktas
5 mety veiklos
jsivertinimas.
Ivykdyti darbuotojy
metinés veiklos
vertinimai ir
pasiekta, kad bent
90% jvertinta
,,gerai

Parengtos
kvalifikacijos
tobulinimo
programos ugdymo
istaigy pedagogams

Svietimo centro direktoriaus 2025 m.
birzelio 27 d. jsakymu Nr.V-107A
,,Dél kvalifikacijos tobulinimo veiklos
jsivertinimo iSvady tvirtinimo*
aptartos jsivertinimo iSvados,
numatytos institucijos veiklos
tobulinimo galimybés. 2025 m. rugséjo
mén. NSA pateiktos 5 mety veiklos
jsivertinimas.2025 m. gruodzio 5 d.
eksperty grupé lankési Svietimo
centre.2026 m. sausio 4 d. gauta
veiklos vertinimo ir akreditacijos
pazyma. Akreditacija patvirtinta iki
2031 01 04 NSA direktoriaus jsakymu
Nr.IVP-1, 2026 01 12.

2025 01 02 jsakymu Nr.V-2 jvykdyti
metiniai darbuotojy pokalbiai ir
vertinimai, bei organizuota Svietimo
centro 30-ojo gimtadienio Sventé




2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

Uzduotys jvykdytos

. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1 Parengta Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo
Svietimo centro Tre¢iojo amziaus universiteto
2025-2026 mokslo mety programa

TAU programa skirta mokymosi visa
gyvenima galimybiy sudarymui vyresnio
amziaus zmonéms, tenkinanti jy saviraiskos ir
savirealizacijos poreikius. Organizuotas10-asis
TAU jkarimo jubiliejus, dalyvauta
rajoniniuose renginiuose, sukurta teatro
studija, veikia Rozalimo TAU filialas

3.2 Pakruojo savivaldybés tarybos 2022 m. lapkri¢io
24 d. sprendimu Nr. T-275

jtraukta j Pakruojo miesto vietos veiklos grupés
valdyba

Dalyvauta Pakruojo miesto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategijos ,,Pakruojo
miesto 2023-2029 m. vietos plétros strategija“
rengimo eigoje. Dalyvauju valdybos
posédziuose, dalyvauju jgyvendinant projekta
,.Sviesos kelias: Patirtis, Igiidziai, Atsparumas"
pagal LR vidaus reikaly ministro 2024 m.
geguzes 13 d. jsakymu Nr. 1V-338 (teikejas-
Senamiescio bendruomené)

3.3 Savivaldybés administracijos direktoriaus 2024
03 21 d. jsakymu Nr.T-89 ,,D¢l Pakruojo rajono
savivaldybés nevyriausybiniy organizacijy tarybos
sudéties patvirtinimo* jtraukta | NVO taryba

Dalyvauta bendruose pasitarimuose ir
mokymuose. 2025 m. jvertintos 5 NVO
paraiskos i§ 30 pateikty konkursui. Finansuota
uz 18.000 Eur.

3.4. 2025 01 30 d. potvarkiu Nr. MV-26 jtraukta j
darbo grupe ,,Dél studenty rémimo Pakruojo rajono
savivaldybés biudzeto léSomis darbo grupés
sudarymo*

Pakruojo rajono savivaldybés taryba 2024 m.
gruodzio 19 d. sprendimu Nr. T-429 patvirtino
Studenty rémimo Pakruojo rajono
savivaldybés biudzeto 1éSomis tvarkos aprasa.
Sio Apraso 8 punkte nurodyta, kad Darbo
grupé rengia Pakruojo rajonui reikalingy
darbuotojy specialybiy saraso projekta
Sarasas yra sudaromas pagal Savivaldybés
istaigy ir valdomy jmoniy pateikiama
informacija apie tritkstamy specialisty
reikalinguma, jdarbinimo garantijas, laisvy
darbo viety apzvalga, situacijos prognozes po
2-3 mety, kuri turi buti pateikiama darbo
grupei iki einamyjy mety sausio 20 d.
Dalyvauta Pakruojo rajonui reikalingy
darbuotojy specialybiy saraso projekto
parengime, bei 2025-02-04 svarstytos
studenty kandidatiiros

3.5. Tesiamas bendradarbiavimas su Joniskio
Svietimo centru ir Radviliskio rajono savivaldybés
Svietimo ir sporto paslaugy centru, jgyvendinant
tarptautini ERASMUS+ projekta.

2025 06 17 pasiraSyta koncorciumo sutartis deél
ERASMUS+ 1 pagrindinio veiksmo
suaugusiyjy $vietimo mobilumo projekto
Nr.2025-1-LT01-KA121-ADU-000309856

3.6. Savivaldybés administracijos direktoriaus 2022
09 13 d. jsakymu Nr. AV-576 ,,Dél profesinio
orientavimo organizavimo ir administravimo
Pakruojo rajono §vietimo jstaigose‘ paskirta uztikrinti

2025 tesiama profesinio orientavimo paslauga
mokykloms. Dirba 2 karjeros specialistai ir
kuruoja visas ugdymo jstaigas




jstaigose

profesinio orientavimo procesg Pakruojo $vietimo

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (ku_rlals vadovaujantis Pasu?ktl re;ul_tgtal ir
vertinama, ar nustatytos ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
Pakoreguoty uzduociy )
nebuvo
. Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 3o 4x

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 20 30 4x

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 3X 40

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir

1o 20 3o 4x

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 30 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzZduotis jsivertinimas

VP . Pazymimas
Uzduotiy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
. . . C e .. o Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likesdius x
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likes¢ius [J
I§ dalies

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [J

. - o Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likeséiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1.Susipazinti su dirbtinio intelekto panaudojimo galimybémis.
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V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

1.1. Stebéti ir uztikrinti Svietimo
centro paslaugy kokybe

Sudaryti salygas darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimui,
veiklos jsivertinimui,
tinklaveikos palaikymui,
mokytojy profesiniam
augimuli, siekiant atpazinti
mokiniy poreikius ir
kiekvieno mokinio
pasiekimus gerinti pagal jo
galimybes.

Mokykly vadovy, mokytojy ir kity
pedagogy kompetencijy stiprinimas
lyderystés ir vadybos srityje
(mokymai, supervizijos,
konferencijos ).Mety jsivertinimas.
Ikurta grupé, koordinuosianti
tinklaveikos programos
funkcionavima Pakruojo rajono
savivaldybéje. Projekty
igyvendinimas. Darbuotojy
metiniai vertinimai

1.2. Igyvendinti Pakruojo rajono
savivaldybés ,,Lyderiy laikas 3
projekto ,,Salygy mokytojy
profesiniam augimui sudarymas
2025-2027 m. programa

Stiprinant savivaldybés
ugdymo jstaigy
bendradarbiavimg, mokytojy
bendradarbiavima, kuriant
mokytojy mokymosi bei
dalinimosi patirtimi kultra,
tobulinant pamoka,
ugdomasias veiklas, kuriose
buty sékmingai ugdomos
mokiniy kompetencijos,
siekiant mokiniy mokymosi
bei ugdymosi pazangos,
teikti pagalbg mokiniui,
mokytojui, mokyklai bei
didinti ugdymo paslaugy
prieinamumag.

1. Mokytojy skatinimas uz
kryptinga pedagoging veiklg ir
rezultatus (rezultatas — jvertinti ir
apdovanoti 3 mokytojai
premijomis).

2. Mokytojy kvalifikacijos,
profesiniy kompetencijy ir
profesinio augimo tobulinimas
(mokytojy kurybinés stovyklos,
konferencijos, forumai, debatai ir
kt.(rezultatas — surengta mokytojy
kiirybiné stovykla).

3. Mini stazuotés Savivaldybés
ugdymo jstaigose ( rezultatas 2
stazuotés)

1.3. Bendradarbiauti su
Panevézio Svietimo centru,
Radviliskio rajono savivaldybés
Svietimo ir sporto paslaugy
centru, JoniSkio Svietimo centru,
Pakruojo miesto VVG, bei
Pakruojo savivaldybés
administracija del bendry
projekty jgyvendinimo.

Sukurta tvari partnerysté
bendriems projektams
igyvendinti. Tai leis
efektyviau panaudoti
institucijy patirtj,
zmogiskuosius ir
materialinius iSteklius,
uztikrins gerosios praktikos
sklaida bei inovatyviy
sprendimy diegima Svietimo,
sporto ir bendruomeninés
veiklos srityse. Bendri
projektai prisidés prie
paslaugy kokybés gerinimo,
gyventojy kompetencijy
ugdymo, socialinés jtraukties
stiprinimo ir regiono
patrauklumo didinimo

Sustiprintas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas ir sudarytos
palankesnés salygos sékmingai
igyvendinti projektus:
1.ERASMUS+ 1 pagrindinio
veiksmo suaugusiyjy Svietimo
mobilumo projekto Nr.2025-1-
LT01-KA121-ADU-000309856;
2.,,Svietimo pagalbos ir
koordinuotai teikiamy paslaugy
plétra Pakruojo rajono savivaldybés
Svietimo jstaigose* 3. ,,Kuriame
jtraukios partnerystés tinklus®

4., Sviesos kelias: Patirtis, Jgidziai,
Atsparumas®

1.4. Dalyvauti suaugusiyjy
mokymosi galimybiy plétros
projekte ir testi TreCiojo amZiaus
universiteto veikly koordinavimag

Sustiprinti suaugusiyjy
mokymosi koordinavima ir
plétojimg savivaldybéje,
socialinés atskirties ir

Dalyvauti suaugusiyjy neformaliojo
Svietimo Ir tgstinio mokymo
koordinatoriy savivaldybése
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ekonomiskai neaktyviy jgalinimo veiklose. Nuo 2026 m.

grupiy Zemos kvalifikacijos | sausio 23 d. Organizuoti
asmeny ir kt. jtraukimg /

o R ! Svietéjiskas veiklas senjorams ,
isitraukimg j mokymosi

veiklas bei suaugusiujy ikurti fakulteta Linkuvos
$vietimo paslaugy plétra bendruomenei. Igyvendinti TAU
jvairiose $vietimo, kultiiros ir | Projekta su Pakruojo miesto VVG,

sporto jstaigose. bei ieskoti papildomy finansavimo
Inicijuoti priemones galimybiy suaugusiyjy Svietimo
mokymosi visg gyvenima plétrai Pakruojo rajone

galimybiy sudarymui

vyresnio amziaus Zmonéms,
tenkinant jy saviraiskos ir
savirealizacijos poreikius

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji resursai (ligos, nedarbingumas)

9.2. Nauji Svietimo jstaigy administravimo ir veiklos dokumentai

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(parasas) (vardas ir pavardé)
(data)
$vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)
11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siulymai:
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)



